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Grandeza de México

Mtra. Ximena Maria Alarcén Verduzco, Directora General de Media Supetrior, con
fundamento en lo establecido en los articulos 10 fracciones IV y XVIy 40 fraccidn
Xl del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacién; Primero del Acuerdo
Secretarial 117/2018, publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de
Guanajuato, nimero 251, segunda parte, de fecha 17 de diciembre de 2018; y

Considerando

El arficulo 3o. de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos
consagra el derecho que tiene toda persona a recibir educacién. Asimismo,
establece que el Estado deberd impartir y garantizar la educacidn inicial,
preescolar, primaria, secundaria y media superior, las cuales serdn obligatorias.

En ese tenor, la educacion del tipo medio superior es el eje articulador entre

la educacién bdsica y la educacidén superior que permite al educando
desarrolldrse en el dmbito productivo.

El 3 de diciembre de 2018 se llevd a cabo la publicacién en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato nUmero 241 sexta parte, del
Decreto Gubernativo 6, por medio del cual se reformaron los articulos 28 y 40 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Educacidén, con la finalidad de dotar a esta

dependencia de las atribuciones correspondientes para brindar directamente el
servicio educativo del fipo medio superior.

Derivado de lo anterior, el 17 de diciembre de 2018, se publicd en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato nimero 251 segunda
parte, el Acuerdo Secretarial 117/2018, mediante el cual se determiné la creacidn
de la escuela Bachillerato Bivalente Militarizado "Batallon Primer Ligero™”, la cual se

encuentra adscrita a la Direccidn General de Media Superior de la Secretaria de
Educacién.

El Bachillerato Bivalente Militarizado “Batallén Primer Ligero”, fue creado en
atencién a la necesidad de contribuir a la ampliacién de la cobertura de la

educacion media superior en el Estado de Guanajuato, teniendo como misién la
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formacidén de jévenes integros, comprometidos con la sociedad a fravés de una
educacién de calidad.

Por lo que, para efecto de dar cumplimiento a su objeto, es necesario
regular su organizacidén académica a través del presente instrumento, conforme a

los planes y programas del Bachillerato Bivalente Militarizado “Batalldn Primer
Ligero".

Por lo expuesto y fundado, he tenido a bien expedir el siguiente:

Lineamiento Académico del Bachillerato Bivalente Militarizado
“Batallén Primer Ligero”

Capitulo |
Disposiciones Generales

Objeto
Articulo 1. El presente Lineamiento tiene por objeto regular la actividad
académica del Bachillerato Bivalente Militarizado "Batalldén Primer Ligero”, a fin de

que éste cumpla con los planes y programas de estudio aprobados.

Glosario
Articulo 2. Para efectos del presente Lineamiento, se entenderd por:

l. Academia: al drgano colegiado que integra a los docentes para
concertar y compartir experiencias en torno a sus dreas de
conocimiento;

. Actividades curriculares: las actividades académicas y deportivas
relacionadas con el aprendizaje, logro de competencias y evaluacion,
contempladas para el cumplimiento de los planes y programas de
estudio del Bachillerato Bivalente Militarizado "Batallén Primer Ligero™

l. Actividades extracurriculares: las actividades artisticas y culturales
desarrolladas por los educandos, complementarias a los planes vy
programas de estudio que fortalecen su formacién integral;

IV. Asesoria académica: el apoyo brindado por el docente a los educandos
para fortalecer los aprendizajes;

. " . . {
V. Baja definitiva: a la terminacién de los derechos del alumno en el plantel;

#
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VI.

Vil
VIl

Xl
Xil.

XiiL.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIil.

Baja temporal: a la interrupciéon de los estudios durante un periodo
determinado;

BBM: al Bachillerato Bivalente Militarizado “Batalldn Primer Ligero™;
Calendario Escolar: al documento autorizado por la Secretaria de
Educacién, que establece las actividades institucionales y académicas
de relevancia, con el objeto de que la comunidad educativa tenga
conocimiento oportunamente de las mismas;

Competencias: es la integracidén y activacidén de conocimientos,
habilidades, destrezas actitudes y valores que le permiten al educando
lograr un buen desempefio en contextos complejos y auténticos;
Comunidad Educativa: los educandos, personal directivo, docente,
administrativo y de apoyo a la educacién, padres de familia, que
interactdan en el entorno escolar;

Educando: a quien curse sus estudios del nivel medio superior en el BBM;
Evaluacién: al proceso sistemdtico y metddico mediante el cual se
recopila informacién académica y formativa sobre los educandos, para
apreciar el logro de los aprendizagjes;

Lineamiento: al presente Lineamiento Académico del BBM;

Maestro Guia: al personal docente que asume el rol de acompafiante
que apoya al educando en su formacién, atendiendo sus intereses
académicos, vocacionales y afectivos que le permitan potencializar sus
capacidades, habilidades, destrezas, competencias, aptitudes vy
talentos, mediante un proceso de intervencién;

Padres de familia: a las madres y los padres de familia, tutores o quienes
ejerzan la patria potestad, o tengan bajo su guarda o custodia a los
educandos;

Personal de apoyo: a la persona que tiene asignadas las funciones
administrativas, de intendencia y apoyo, en complemento de las
establecidas para el personal directivo y los docentes;

Personal Directivo: a la persona que funja como ftitular de la direccidén o
encargado de cada plantel del BBM;

Personal Docente: a la persona profesional que asume ante el Estado y
la sociedad la corresponsabilidad del aprendizaje de los educandos del
BBM y, considerando sus capacidades, circunstancias, necesidades,
estilos y ritmos de aprendizaje y en consecuencia, confribuye al proces
de ensefianza aprendizaje, promotor, coordinador, guia, facilitadof,
investigador y agente directo del proceso educativo;

!
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XIX. Plantel BBM: las instituciones destinados al modelo educativo del BBM,
con la finalidad de brindar los servicios educativos que éste ofrece;

XX. Regularizacién: al periodo durante el cual el educando fiene la
posibilidad de acreditar asignaturas pendientes;

XXIl. Secretaria: a la Secretaria de Educacién;

XXIl. Semestre: al periodo lectivo en el cual se imparten a los educandos los
planes y programas del BBM; y

XXIll. Tutoria: a las actividades que desarrolla el Maestro Guia.

Vigilancia
Articulo 3. El personal directivo, académico y administrativo del BBM, vigilard
el cumplimiento y la comrecta aplicacién de este Lineamiento.

Situaciones no previstas e interpretacion del Lineamiento

Articulo 4. Las situaciones no previstas en el presente Lineamiento serdn

resueltas por el personal directivo del Plantel BBMy por la Direccidn General de

Media Superior en el dmbito de sus respectivas competencias, de conformidad a
lo establecido en este Lineamiento, y demds disposiciones normativas.

Observancia del Lineamiento

Articulo 5. El presente Lineamiento es de observancia general para las

instituciones destinadas al modelo educativo del BBM, que tienen como finalidad

brindar los servicios educativos en apego y cumplimiento de lo aqui establecido y
demds disposiciones normativas aplicables.

Capitulo I
Modelo educativo

Modelo educadtlivo
Articulo 6. El BBM imparte estudios de bachillerato con formacién bivalente,

con un componente militarizado, ademds de desarrollar actividades curriculares y
exfracurriculares.

Aplicacién del Modelo
Articulo 7. El Modelo educativo del BBM, requiere de una dindmica activa,

por consiguiente, el personal docente, debe dar muestra de ello en su actuar
mostrando una dindmica constante en el aula, actividades académicas, culturales-

s
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o deportivas a través de la revisidn de trabajos, asesorias personales, asi como el
acompafamiento durante la realizacién de précticas.

Modalidad educativa
Articulo 8. El BBM ofrece una modalidad educativa escolarizada, turno
discontinuo, periodo semestral.

Programa de estudio

Articulo 9. Los planes y programas de estudio que imparte el BBM, se

establecen en el Acuerdo Secretarial mediante el cual se determina la creacién
de dicha institucién, asi como sus posteriores actualizaciones.

Principios de los programas y proyectos
Articulo 10. Son principios de los programas y proyectos académicos los

siguientes:

l. Ser congruente con la filosofia institucional del BBM;

. Procurar e impulsar, la formacién integral y en valores de los
educandos, considerdndolos como centro y fin del proceso
educativo;

. Fomentar la participacién y el desarrollo de la comunidad educativa
en laregién;

V. Atender la demanda educativa de la sociedad en términos de
eficiencia, calidad, pertinencia y accesibilidad;

V. Estimular en los educandos sus capacidades creativas, de conciencia
social, de liderazgo y colaboracién con sus semejantes;

VI Utilizar métodos que proporcionen actitudes sensibles, reflexivas,
crificas, propositivas y emprendedoras;

VIIL. Equiliorar los aspectos tedricos y prdcticos de los programas
académicos;

VIIL. Facilitar el desarrollo de competencias genéricas, disciplinarias y
profesionales establecidas para el nivel medio superior; y

IX. Promover la extensién como estrategia educativa que permita la
vinculacién de los aprendizajes a los distintos componentes del
entorno.
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Secuencias diddcticas
Articulo 11. Los docentes deberdn entregar a su superior jerdrquico las

secuencias diddcticas de cada asignatura de manera mensual y al inicio del
semestre.
Capitulo lll
Formacién del BBM

Seccién Primera
Funciones del BBM

Principios rectores del BBM
Articulo 12. El BBM redliza sus funciones, atendiendo a los principios de

equidad, calidad, iniciativa, honradez, cordialidad, persistencia, tolerancia,
transparencia, legalidad y eficiencia.

Articulacidn
Articulo 13. La docencia, la tutoria, la extensidn y la vinculacién se articulardn

entre si para generar, transmitir y difundir el conocimiento y la cultura de manera
participativa, dentro de un marco de flexibilidad e interdisciplinariedad.

Academias
Articulo 14. El BBM facilitard la conformacidén de academias, las cuales

estardn organizadas conforme a los Lineamientos que para tal efecto se emitan,
distribuidas por dreas del conocimiento para mejorar la préctica educativa,
promoviendo de esta forma la participacién del personal docente.

Seccién segunda
Docencia

Docencia
Articulo 15. Se entenderd por docencia al proceso interactivo y formador

orientado a promover el aprendizaje que comprende la adquisicion de
conocimientos y el desarrollo de habilidades, conductas, actitudes y valores del
educando, para que participe activa y criticamente en la cultura de su tiempo

Y,
contribuya al desarrollo social, cientifico y tecnoldgico, mediante una ocﬁ’ruJ
responsable, critica y reflexiva.
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Actividades de docencia
Articulo 14. Las actividades de docencia se desarrollardn con el objetivo de

ser para el educando el facilitador de los aprendizajes esperados indicados en los
programas de estudio. Asi como evaluar que el nivel de dominio de las
competencias genéricas, disciplinares y profesionales sea suficiente para

incorporarse exitosamente al dmbito laboral y/o continuar su preparacidén en el
nivel de educacién superior.

Estrategias
Articulo 17. El docente deberd mantener estrecha comunicacién con los

maestros guias de los grupos en los que imparte clase, con la finalidad de disefiar
estrategias que le permita mejorar el aprendizaje de sus grupos.

Estrategias de ensefanza
Articulo 18. Los docentes no podrdn tomar como medida disciplinaria dar
temas por visto; las técnicas diddcticas y las estrategias de ensefianza deben serlo

suficientemente variadas y versdtiles para impactar en los diferentes estilos de
aprendizaje de los educandos.

Atlencién del Grupo
Articulo 19. Los docentes deberdn estar en el saldn de clase, taller o
laboratorios en el horario establecido para ello.

Los docentes no deberdn dejar educandos fuera del salén de clase, talleres
o laboratorios, sin autorizacién del superior jerdrquico.

Supervisién de instalaciones

Articulo 20. Los docentes dl inicio y final de clases deberdn supervisar que las

instalaciones de las aulas, talleres o laboratorios se encuentren en &ptimas

condiciones de uso, reportando a la Coordinacién o drea responsable cualquier
anomalia que sufra el inmueble y/o equipo.

Orden por nimero de lista
Arliculo 21. Los docentes verificardn que los educandos tengan asignado su
lugar, de acuerdo al nUmero de lista dentro de las aulas al inicio del curso y podrd

hacer ajustes al acomodo, conforme a la estrategia o medida que favorezca €l
aprendizaje de los mismos.
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Uso de instalaciones

Arliculo 22. En caso de que los docentes requieran utilizar instalaciones

diversas a las aulas, talleres o laboratorios, deberdn justificar, planear y solicitar
previamente la autorizacién del responsable del drea correspondiente.

Participacién activa
Articulo 23. Serd responsabilidad del docente trabajar y participar

activamente en los diferentes cuerpos colegiados que en su caso se constituyan
en el BBM.

Control Disciplinar
Articulo 24. Los docentes, son responsables del control del grupo y deben
mantener el orden y disciplina dentro del aula.

Formalidad de los docentes
Articulo 25. El docente deberd conducirse con profesionalismo, manejando
comportamiento y lenguaje adecuados en el entorno escolar.

Canadlizacién de educandos
Articulo 26. El docente, hard de conocimiento al Maestro Guia, en caso de

detectar la necesidad de canalizacién de algiun educando al drea de
psicopedagogia.

Seccion Tercera
Asesoria Académica y Tutoria

Asesoria Académica

Articulo 27. El docente podrd proporcionar al educando una serie de ajustes
metodolégicos en funcién de las necesidades académicas especificas,
principalmente para adquirir un aprendizaje significativo y movilizar las
competencias a desarollar. Lo anterior se redlizard a fravés de asesorias

académicas en espacios y tfiempos programados, las cuales podrdn ser
individuales o grupales.

Tutoria
Articulo 28. El educando recibird a través del Maestro Guia, un

acompafiamiento de tipo personal, para mejorar el rendimiento académico,

/
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solucionar problemas escolares, desarrollar hdbitos de estudio, trabajo, reflexién y
convivencia escolar.

Seccién Cuarta
Extensiéon

Extensién
Articulo 29. Se entiende por extension, la funcidn que permite incidir vy

responder a las nhecesidades del entorno, a través de programas especificos para
lograr un desarrollo integral en la comunidad educativa del BBM. La extensidn se
considera como estrategia educativa, la cual permite la vinculacién de los
aprendizajes y servicios a través de diferentes instancias.

. Finalidad de la extensién

Articulo 30. Los programas, proyectos y actividades de extensidn tendrdn

como finalidad la formacién integral del educando, la proyeccidn del BBM hacia
la sociedad y la difusién de los productos académicos.

Actividades de extensién
Articulo 31. Para el desarrollo de la extensién, el BBM realizard las siguientes
actividades:

. Propiciard y fortalecerd la participaciéon de la comunidad;
Il. Gestionard los recursos hecesarios para el cumplimiento de la funcién
de extensién; y

lll. Contribuird con su infraestructura para el cumplimiento de las
actividades institucionales.

Programas de extensién

Articulo 32. Los programas para el desarrollo de la extension serdn lo
siguientes:

I. Servicio social;

Il. Prdcticas profesionales;

lll. Actividades de impacto académico, cientificas, tecnoldgicas,
deportivas o culturales de proyeccién a la comunidad; y

IV. Actividades de apoyo a la comunidad.
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Servicio social
Articulo 33. El servicio social en el BBM se desarrollard de conformidad con lo

previsto en la Ley de Educacidon para el Estado de Guangjuato y demds
disposiciones normativas aplicables.

Practicas Profesionales

Articulo 34. Las prdcticas profesionales en el BBM se desamollardn de

conformidad a lo previsto en la Ley de Educacién para el Estado de Guanajuato y
demds disposiciones normativas aplicables.

Seccién Quinta
Apoyos y Servicios del Educando

Apoyos Educativos

Articulo 35. Con la finalidad de fortalecer el trayecto educativo, el

educando tendrd derecho a los servicios de apoyos educativos: psicopedagogia,
enfermeria, biblioteca, laboratorios, y aquellos disponibles en el plantel.

Servicio de Psicopedagogia
Articulo 36. El educando podrd recibir orientaciéon psicopedagdgica como
herramienta para mejorar su desempefio académico.

Servicio de Enfermeria
Articulo 37. El educando dispondrd del servicio de enfermeria para atencidén
y en su caso candlizacién de contingencias.

Uso de instalaciones
Articulo 38. El educando tendrd derecho a usar las instalaciones del BBM, de
acuerdo con el Lineamiento respectivo.

Becas
Arliculo 39. El educando tendrd acceso a las convocatorias para la

obtencidn de becas que se oferten por cualquier instancia, de acuerdo con los|
requisitos que se establezcan para cada una de ellas. :
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Capitulo IV
Educandos

Condicién de educando
Articulo 40. La condicién de educando se tendrd desde el momento en que

se encuentre debidamente inscrito en el BBM vy se refrendard con la reinscripcidn
respectiva.

Educandos regulares, irregulares y condicionados
Articulo 41. Los educandos segun comesponda tendrdn la categoria de
regulares, iregulares o condicionados:

Il. Educandos regulares: son aquéllos que no adeuden asignaturas y se
inscriban o reinscriban dentro del semestre escolar que comresponda;

ll. Educandos irregulares: son aquéllos que se reinscriben adeudando hasta
tres asignaturas, con la condicidén de regularizarse dentro del periodo
correspondiente; y

lll. Educandos condicionados: son aquéllos que se inscriban con la
condicién de entregar completa la documentacién necesaria para su
inscripcidén o reinscripcion, dentro del plazo que fije el BBM.

Carta compromiso

Articulo 42. La carta compromiso es el documento firmado por los padres de

familia y el educando, a través del cual se formaliza el acuerdo para la entrega de

documentacidn necesaria para su inscripcién y reinscripcién, © en su caso mejorar

su rendimiento académico o disciplinar, sujeto a un seguimiento personalizado por
el drea correspondiente del BBM, asi como de los padres de familia.

Suscripcién de carta compromiso
Articulo 43. Se suscribird carta compromiso en los siguientes casos:

I. A los educandos de primer ingreso al BBM que adeuden algun tipo de
documento para su proceso de inscripcion;

Il. A los educandos irregulares que adeuden hasta tres asignaturas del
semestre pasado; d( '

lll. A los educandos con medidas disciplinarias emitidas por la autorida
competente del BBM; y
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IV. A los educandos que tengan pendiente la reparacién de algin dafio
patrimonial causado al BBM, conforme al Lineamiento Escolar del

Bachillerato Bivalente Militarizado “Batallén Primer Ligero” y demds
normativa aplicable.

Inasistencia del educando

Articulo 44. En toda ocasidn que el educando falte o se ausente de clases

se considerard inasistencia. Lo anterior, salvo que el educando se ubique en alguno
de los supuestos de justificacién mencionados en el articulo 47.

Limite de inasistencias
Articulo 45. El limite de inasistencias, sin perder derecho a evaluacién parcial,

es el equivalente al 20% de horas-clase por asignatura en cada periodo de
evaluacioén.

Aclividades de reforzamiento

Arliculo 44. En caso de que el educando, tenga inasistencias justificadas o

injustificadas estard obligado a desarrollar las actividades de reforzamiento

establecidas en el programa académico a razén de una actividad por cada
inasistencia, ello para asegurar el logro de los aprendizajes esperados.

Justificante
Articulo 47. El justificante es un documento que autorizado por la Direccién

del plantel del BBM, permite que el educando pueda entregar tareas o trabaijos,
una vez que se reintegra a sus actividades curriculares. Las faltas justificadas no se
considerardn para los efectos de lo dispuesto por el articulo 44.

Supuestos de justificante /
Articulo 48. Un educando puede presentar ante la Direccidn del plantel del

BBM un justificante, con la documentacién que lo compruebe, en los siguientes
Casos:

. Situacién de salud;
. Situacién familiar grave; y
. Situacién legal.
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Para todas las demds situaciones no comprendidas en las fracciones

anteriores, serdn presentadas ante la Direccidn del plantel del BBM, para su andlisis
y en su caso justificacién.

Para solicitar la justificacidn de la inasistencia, el educando deberd presentar
el documento oficial emitido por la Institucidn o autoridad competente, o en su
defecto escrito elaborado y firmado por los padres de familia, debiendo anexar
copia simple de alguna identificacién oficial.

Los padres de familia deberdn avisar oportunamente al Maestro Guia de la
ausencia, sin perjuicio de que cumpla con lo establecido en el parrafo anterior.

Plazo para justificar
Articulo 49. El educando tendrd un plazo de tres dias hdbiles, contados a

partir de su reincorporacién al BBM, para presentar el justificante sefialado en el
arficulo anterior ante la Direccidn del plantel del BBM, misma que emitird la
autorizacidn del justificante para que el educando pueda entregarla al docente.

Capitulo V
Inscripcidn y Reinscripcidén

Inscripcién
Articulo 50. El aspirante que desee inscribirse al BBM deberd:

. Haber concluido integramente el nivel de secundaria;

Il. Cubrir los requisitos de admisidn sefialados en la convocatoria de ingreso
al BBM que para tal efecto se emita;

lll. Ser aceptado en el proceso de seleccidén establecido en la
convocatoria de ingreso al BBM; y

IV. Redlizar el trdmite de inscripcién de conformidad con las disposiciones
normativas aplicables.

Reinscripcién
Articulo 51. El educando deberd reinscribirse en cada semestre debiendol
cumplir con lo siguiente:

I. Solicitud de reinscripcién; y /
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. En su caso, deberd entregar la carta compromiso descritfa en este
ordenamiento.

Invasién de ciclo

Articulo 52. En caso de que el educando presente documentacién

académica con fecha posterior a su inscripcidn inicial, se considerard invasion de
ciclo y los estudios realizados por el educando en el BBM serdn nulos.

Documentacién apécrifa

Articulo 53. En caso de que el aspirante o educando presente

documentacion apdcrifa para la inscripcidn o reinscripcidn respectivamente, los

estudios redlizados por el educando en el BBM serdn nulos, causando baja
definitiva, sin perjuicio de las demds responsabilidades legales a que haya lugar.

Equivalencia y Revalidacién
Articulo 54. Los interesados en ingresar al BBM a través del proceso de

equivalencia o revalidacién deberdn observar la normatividad aplicable en la

materia y acreditar los requisitos contenidos en la convocatoria de admisién, con
excepcion del examen de conocimientos.

Capitulo VI
Evaluacién de los educandos

Periodo de evaluacién
Articulo 55. Las evaluaciones se realizardn de conformidad con los periodos
establecidos en el calendario escolar respectivo.

Sélo se podrdn celebrar en hora y fecha diferente, o fuera de los recintos,

cuando exista causa justificada, previa autorizacién del Director del plantel del BBM
dentro de los periodos establecidos en el calendario escolar.

Evaluacién
Articulo 56. La evaluacidn serd sumativa de acuerdo con los criterios

establecidos por el docente y autorizados por su superior jerdrquico, deberd estar
establecida en la planeaciéon académica al inicio del semestre y comprenderd lo
conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes de los educandos.
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Evaluaciones del semestre
Articulo 57. Las evaluaciones del semestre deberdn:

I.  Ser pertinentes para evidenciar cada uno de los aspectos que se desea
examinar, conocimientos, habilidades, conductas, actitudes y valores
correspondientes al programa;

Il. Ser de manera sumativa integrando los factores a evaluar definidos por
el docente;

lll. Establecer los aprendizajes esperados; y

IV. Establecer los criterios de evaluacidn y su ponderacién.

El examen parcial serd elaborado para que el educando lo responda en una

duracién mdaxima de 50 minutos y la evaluacién de regularizacidon hasta 100
minutos.

El docente readlizard la retroalimentacién oportuna de las evaluaciones a
efecto de que el educando reafirme algin aprendizaje.

Instrumentos de evaluacién
Articulo 58. Los instrumentos de evaluacidon deberdn satisfacer los siguientes
criterios:

I. Ser adecuados para identificar o valorar cada uno de los aspectos que
se desean evaluar;

Il. Abordar los contenidos, conocimientos, habilidades, conductas,
actitudes y valores correspondientes a cada programa de estudios;

ll. Observar los niveles de dificultad establecidos en los programas
respectivos; y

IV. Determinar el valor que posea cada una de las partes que los integran.

Tipos de evaluacidn
Articulo 59. Las evaluaciones podrdn realizarse en alguna de las siguientes
modalidades:

l. Orales:

Il. Escritas: /

Pagina 15 de 21



GQTO

Grandegza de México

lll. Prdcticas;
IV. Mixtas; y
V. Colegiadas.

Acreditacion
Articulo 80. Para acreditar cada una de las asignaturas, los educandos

presentardn fres evaluaciones parciales, las cuales se promediardn para obtener la
cdlificacién final de la misma.

Criterios para evaluar
Articulo 61. La calificacién parcial se obtendrd tomando en cuenta los
siguientes criterios:

. Participacion en clase;

Il. Elaboraciény entrega de proyectos y tareas;
ll. Asistencia; y

IV. Resultado de la evaluacién parcial.

Las ponderaciones serdn definidas en la planeacidén académica de cada
asignatura.

Captura de calificaciones
Articulo 62. El docente, deberd capturar las calificaciones en el sistema que

se le indique en un periodo no mayor a dos dias hdbiles posteriores a la aplicacién
de la evaluacion.

Conocimiento de la cdlificacién
Articulo 63. El educando podrd conocer la calificacién de cada evaluacién,
con posterioridad a la fecha en que se haya aplicado, en los siguientes términos:

L Evaluacién parcial, en un lapso no mayor a cinco dias hdbiles;
L. Evaluacién extraordinaria de primera oportunidad, en un lapso no
mayor a dos dias hdbiles; y

. Evaluacién extraordinaria de segunda oportunidad, en un lapso no

mayor a cinco dias hdbiles.
/
. i
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Calificacién aprobatoria
Arficulo 64. La calificacidon minima aprobatoria serd de 6.0, de acuerdo a lo
establecido en la siguiente tabla:

Promedio de las tres Cadlificacién final para Situacién del Educando
evaluaciones parciales registrar
0ad.9 5 No acreditado
6ab.4 6 Acreditado
6.5a7.4 7 Acreditado
7.5a08.4 8 Acreditado
85094 9 Acreditado
9.5a 10 10 Acreditado

Escala de calificaciones
Articulo 45. La escala de cdlificaciones para asignaturas es numérica, del 5.0
(cinco) al 10 (diez), con la siguiente interpretacidn:

Escala de cdlificaciones Interpretacién
10 Excelente
2.0 Muy bien
8.0 Bien
7.0 Regular
6.0 Suficiente
5.0 No suficiente

Cadlificacién en caso de no presentar evaluacién
Articulo 66. En caso de gue el educando por causas injustificadas no
presente las evaluaciones correspondientes, se anotard en las actas de calificacién

“No Presentd” bajo las siglas “NP”, al cual no se considerard valor alguno para su
ponderacion.

Cursos de regularizacién

Articulo 67. El educando que no acredite hasta fres asignaturas en el periodo
regular podrd registrarse en el o los cursos de regularizacidon que para tal efecto
programe el BBM, mismos que se readlizardn previamente a la evaluacién
extraordinaria de primera oportunidad, guedando obligado el educando a cumpli
con el 100% de asistencia, en caso de incumplimiento no tendrd derecho a

/
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participar en el proceso de evaluacidn extraordinaria de regulaciéon de primera
oportunidad.

Organizacién de los cursos de regularizacién
Articulo 68. La Coordinacién Académica con la validacién del personal
directivo, determinardn a los docentes, las Unidades de Aprendizaje Curricular que

éstos deberdn abarcar, asi como los periodos de los cursos de regularizacidn por
cada semestre.

Planeacién del curso de regularizacién
Articulo 69. Los docentes deberdn redlizar una planeacién didéctica para el

curso de regularizacidn que se programe en los periodos establecidos en el
calendario escolar.

Examen extraordinario de Regularizacién primera oporfunidad
Articulo 70. En caso de que el educando obtenga calificacion reprobatoria
en hasta tres asignaturas dentro del semestre, deberd presentar las evaluaciones

en el primer periodo de examen extraordinario de regularizacién, establecido en el
calendario escolar.

Examen extraordinario de Regularizacién segunda oporfunidad
Articulo 71. Tendrd derecho a una segunda oportunidad de evaluacién de
regularizacién, aguel educando que adeude hasta tres asignaturas en el semestre.,

Revisién de cadlificacién
Articulo 72. En caso de inconformidad del educando con el resulfado de su

evaluaciéon podrd solicitar por escrito ante el Departamento de Control Escolar, la
revision de la evaluacidn presentada, asi como de los elementos tomados en

cuenta para la calificaciéon, porlo que tendrd un término de dos dias hdbiles a partir
de la fecha en que se le entregue el resultado.

Capitulo ViI
Bajas

Tipos de bajas |
Articulo 73. Las bajas del BBM podrdn ser de cardcter temporal o definitivo. | /

.
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Baja temporal
Articulo 74. El educando causard baja temporal en los siguientes casos:

. Cuando lo solicite porrazones personales. En caso de ser menor de edad,
deberd solicitarlo por escrito del padre de familia;

ll. Cuando obtenga calificacién reprobatoria en el examen extraordinario,
de segunda oportunidad; y

lll. Por resolucidn dictada por el érgano colegiado competente, derivado
de una falta cometida por el educando, de conformidad con el
Lineamiento Escolar del BBM y demds disposiciones aplicables.

Duracién de la baja temporal
Arliculo 75. El educando tendrd derecho a una baja temporal con una
duracién maxima de dos semestres continuos.

Baja definitiva
Articulo 76. El educando causard baja definitiva en los siguientes casos:

I. Por presentar documentacion apdcrifa;

lIl. Cuando lo solicite porrazones personales. En caso de sermenor de edad,
deberd solicitarlo por escrito el padre de familia;

lll. Por resolucién dictada por el érgano colegiado competente, derivado
de una falta grave cometida por el educando, de conformidad con el
Lineamiento Escolar del BBM y demdas disposiciones aplicables;

IV. Cuando no acredite cuatro o mds asignaturas en un mismo semestre;

V. Cuando no acredite una asignatura que cursa por segunda ocasién; y

VI. Cuando acumule diez ausencias injustificadas al plantel, durante el
semestre.

Capitulo Vi
Certificacidn y Titulacién

Cerlificacién
Articulo 77. El educando tendrd derecho a recibir un certificado fotal de /
estudios cuando cumpla con los siguientes requisitos: s
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. Concluir satisfactoriamente el plan de estudios respectivo;
. Cumplir con la prestacidn del Servicio Social, en términos de la
normatividad aplicable; y

lll. Constancia de no adeudos, emitida por el responsable de cada drea.

Cettificado parcial
Articulo 78. El educando tendrd derecho a solicitar un certificado parcial

cuando no haya concluido el plan de estudios en el cual estd inscrito y cuente con
la constancia de no adeudos.

Titulacién
Articulo 79. El educando tendrd derecho a recibir un tfitulo cuando cumpla
con los siguientes requisitos:

. Contar con el certificado de estudios; y

il. Cumplir satisfactoriamente con la prestacién de las Précticas Profesionales en
términos de la normatividad aplicable.

TRANSITORIOS

Vigencia
Articulo Primero. El presente Lineamiento entrard en vigencia a partir de su firma.

Difusién del Lineamiento
Articulo Segundo. El BBM difundird por los medios que tenga a su alcance y

conforme a su suficiencia presupuestal la entrada en vigencia de este instrumento.

El presente Lineamiento deberd ser difundido por el director de cada plantel a los
integrantes de la comunidad educativa.

Cumplimiento de obligaciones del personal directivo
Articulo Tercero. En tanto se designen al personal directivo de los planteles del BBM,
corresponderd a la persona titular de la Direccién General de Media Superior,
asumir las obligaciones previstas a éstos establecidas en el presente Lineamiento.
Para tales efectos, podrd apoyarse en las personas que redlicen todas las/
actividades necesarias para la implementacion del Proyecto denominado
Bachillerato Bivalente Militarizado Batallén Primer Ligero. //
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Obligaciones del personal docente y de apoyo
Arficulo Cuarto. Las obligaciones establecidas en el presente Lineamiento al
personal docente y de apoyo, se entenderdn aplicables a fodos los prestadores de

servicios del BBM que redlicen tales actividades, con independencia del régimen
juridico que los vincule con la Institucidn.

Dado en la ciudad de Guanajuato, Guanajuato el 19 de agosto de 2019 dos
mil diecinueve.

ra General de Media Supetior
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